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PREMESSA 

 
L'articolo 9, comma 7, del decreto legge 18 ottobre 2012, n. 179 stabilisce che, entro il 31 marzo 

di ogni anno, le Amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 

30 marzo 2001, n. 165, sono obbligate a pubblicare, con cadenza annuale, gli Obiettivi di 

accessibilità nel proprio sito web. 

Con riferimento a tale decreto, l'Agenzia per l'Italia Digitale aveva emanato la Circolare n. 

61/2013, con l'obiettivo di informare le pubbliche amministrazioni sui nuovi adempimenti posti a 

loro carico, con particolare riferimento all'obbligo di pubblicazione nei propri siti web, entro il 31 

marzo di ogiù anno,degli "Obiettivi di accessibilità per l'anno corrente". 

Al fine di supportare le pubbliche amministrazioni nell'attività di definizione e pubblicazione 

degli obiettivi annuali di accessibilità, l'Agenzia per l'Italia Digitale ha emanato la nuova circolare 

1/2016 che conferma il modello A e sostituisce il modello B, precedentemente predisposto, con 

una applicazione online per facilitare il caricamento degli obiettivi di accessibilità alle pubbliche 

amministrazioni. 

 

 

INFORMAZIONI GENERALI SULL'AMMINISTRAZIONE 
 
 

Denominazione Amministrazione Comune di Motta Visconti 

Sede legale (città) Motta Visconti - Piazza San Rocco , 9 A 

Responsabile Accessibilità Massimo Brunello 

Indirizzo PEC per le comunicazioni Segreteria@Qec.comune.mottavisconti.mi.it 

 

 
DESCRIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE 

 
Il Comune di Motta Visconti, con una popolazione di 8.056 abitanti alla data del 30/11/2018, 

ultimo dato disponibile alla data odierna, eroga ad essi tutti i servizi pubblici di competenza 

degli uffici comunali, oltre le pratiche amministrative (sedi, orari, modalità) con possibilità di 

ritirare moduli di domanda, certificati, ecc., alcuni di essi anche on line. Si occupa inoltre di 

ricevere materiale su manifestazioni, spettacoli, attività culturali e sportive, mostre, fiere ecc.. Il 

Comune rappresenta anche il luogo di ascolto dei problemi dei cittadini. 

mailto:Segreteria@Qec.comune.mottavisconti.mi.it
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Sul proprio sito istituzionale dedica alla comunicazione con i cittadini, l'attività di informazione e 

orientamento su tutti i servizi e gli uffici comunali. Rende inoltre il proprio sito web accessibile a 

tutti gli utenti e a tutte le postazioni, fisse o mobili e ai vari sistemi operativi. 

 

 

 
OBIETTIVI DI ACCESSIBILITÀ 

 

 

Obiettivo Breve descrizione 

dell'obiettivo 

Intervento da realizzare Tempi di 

adeguamento 

Aggiornamento Sito 

istituzionale 

Controllo costante 

su accessibilità 

Sito istituzionale. L'obiettivo del 

sito istituzionale è di continuare a 

mantenere lo standard di accessibilità 

acquisito, tenendo conto dei 

requisiti tecnici di accessibilità in 

vigore. Si intende valorizzare 

l'utilizzo già presente di Telegram, 

applicativo che consente di 

visualizzare su tablet, sui cellulari o 

su PC le ultime notizie del 

Comune. Si intende implementare 

l'home page con un calendario 

degli eventi previsti nel mese 

corrente, in modo da facilitare e 

velocizzare la individuazione delle 

iniziative del Comune, specie per 
gli utenti che accedono da 
smartphone. 

3 1/12/2019 

Siti web tematici Non presenti per ora. 

Attualmente è presente 

solo una sezione 

denominata: "Link 

utili". 

Si ritiene di dover lavorare per 

inserire nel sito web istituzionale 

una sezione dedicata a siti web 

tematici: associazioni ed enti nel 

campo della cultura, sport e 

spettacolo, che operano in sinergia 
con il Comune. 

31/12/2019 

Formazione 

Informatica 

Pubblicare documenti 

accessibili 

Si intende continuare a formare il 

personale che produce documenti 

informatici pubblicati on line. È 

presente da regolamento un 

"gruppo web", che si deve 

occupare principalmente di temi 

legati all’accessibilità. Si intende 

informare i membri di questo 

gruppo, anche in relazione al 

pensionamento di alcuni colleghi 

nel corso degli anni 2018-2019 

31/12/2019 
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Postazioni di lavoro Idoneità postazioni di 

lavoro 

Si deve verificare la necessità di 

acquistare dei poggia-polso per 

mouse ed eventualmente anche di 

alza tastiera e poggiapiedi, per gli 

impiegati che trascorrono molte 

ore sui PC. 

31/12/2019 

Responsabile 

dell'Accessibilità 

Verifica costante del 

mantenimento degli 

obiettivi 

Verifica dell'accessibilità di tutti i 

documenti pubblicati. 

Monitoraggio periodico del sito 

istituzionale, anche attraverso 

controlli mirati del gradimento 

degli utenti, con l’ausilio di Google 

Analytics 

31/12/2019 

Comunicare con il 

Comune 

Presentazione istanze, 

dichiarazioni e 

pagamenti on line 

Introdurre tale possibilità con 

procedure guidate e accessibili 

tramite SPID. 

Implementazione, per quanto 

possibile, del servizio PagoPa, già 

presente per alcuni servizi 

comunali dagli ultimi mesi 

dell'anno 2018. 

31/12/2019 

Comunicare con il 

Comune 

Ingresso nei social 

network 

Verifica della possibilità e 

successiva creazione di una pagina 

ufficiale interattiva del Comune di 

Motta Visconti sul social network 

Facebook. 

31/12/2019 

 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

  

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 




