CAPACITA’ ASSUNZIONALE DELL'ENTE

Anno 2014
Cessati 2013 :
N. 1 unita di cat. B ausiliaria professionale ( Maestri)
Spesa annua della cessazione : retribuzione tabellare € 17.531,61
Trattamento accessorio ( valore medio fondo parte stabile)e 2.085,94
TOTALE € 19.617,55
LIMITE CAPACITA ASSUNZIONALE €19.617.55x60% = €11.770,53
Anno 2015
Cessati 2014 :
N. 2 unita di cat. B ausiliaria professionale (Speroni e Buratti)
Spesa annua delle cessazioni : retribuzione tabellare € 27.744,95
Trattamento accessorio { valore medio fondo parte stabile)t 2.189.89
TOTALE € 29.934.84
LIMITE CAPACITA ASSUNZIONALE € 29.934.84x 60% = € 17.960,90
Anno 2016
Cessati 2015 :
N. 1 unitd di cat. B ausiliaria professionale e applicato amm.vo (Caserio e Zanellato)
Spesa annua delle cessazioni @ retribuzione tabellare €31.074,79

Trattamento accessorio ( valore medio fondo parte stabile)e 2.132,14

TOTALE € 33.2006,93

LIMITL CAPACITA ASSUNZIONALLE € 33.20693x 75% = € 24.905,19



Totale capacitd assunzionale ente anni 2014/2015/206 € 54.636,62

Utilizzata nel 2017 con ’assunzione di n.2 agenti di polizia locale cat.C con spesa annua :
Retribuzione tabellare € 38.908,30

Trattamento accessorio { valore medio fondo parte stabile) €4.363,44

TOTALE € 43.271,74

Resto capacita assunzionale da impiegare € 11.364,88

Nel 2016 non ci sono state cessazioni

Anno 2018

Cessati 2017 :

N.1 unita di cat. B messo (Conti A.)

Spesa annua della cessazione : retribuzione tabellare € 18.229.92

Trattamento accessorio ( valore medio fondo parte stabile) € 2.181.72

TOTALE € 20.411,64

LIMITE CAPACITA ASSUNZIONALE 2018 € 20411,64x75% = € 15.308,73 +
Resto capacita assunzionale da impiegare € 11.364,88
TOTALE € 26.673,601

2018 assunzione n. 1 Istruttore Direttivo Cat. D con spesa annua
Retribuzione tabellare € 21.166,71

Trattamento accessorio { valore medio fondo parte stabile) € 2.181,72

TOTALE € 23.348,43

Resti da impiegare dal 2019 € 3.325,18



