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COMUNE DI MOTTA VISCONTI
Provincia di Milano

TRASPARENZA, VALUTAZIONE E MERITO - Legge 69/2009 — Art. 21 comma 1

88§

TASSI DI ASSENZA E DI MAGGIOR PRESENZA DEL PERSONALE
DISTINTI PER SETTORE

888§

ANNO 2009



Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 - tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per settore

Dati al 30.06.2009

A B C D E F
gg.lavorativi | n.lavoratori | gg.lavorati in totale assenze periodo
Settore dal 01.01.09 | del settore al | dai dipendenti del 0101 09/:?0 06.09 % assenze | %presenze
al 30.06.09 30.06.09 settore o o
AA.SS. / EDUCATIVI/ RICREATIVI 115,33 16 1845,28 248 13,44 86,56
GESTIONE DEL TERRITORIO 115,33 13 1499,29 300 20,01 79,99
SEGRETERIA / AA.GG. 115,33 11 1268,63 182 14,27 85,73
FINANZIARIO 115,33 6 691,98 96 13,87 86,13
VIGILANZA 115,33 7 807,31 235 29,11 70,89
A

gg. lavorativi ordinari su 3 : 74

gg. lavorativi ordinari su 5 : 124
gg. lavorativi ordinari su 6 : 148
media (74+124+148/3) 115,33

B

Settore Vigilanza : in data 24/06/2009 e stata effettutata un'assunzione a tempo determinato; in data 01/07/2009 é stato disposto un collocamento a riposo: pertanto il

numero dei dipendenti al 30/06/2009 é 7.

C
A*B

D

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi vari, aspettativa, congedo
obbligatorio, congedo parentale, infortunio sul lavoro, calendario scolastico, ricovero ospedaliero, convalescenza post ricovero, riposo compensativo). Dal computo sono
state escluse le assenze per recupero ore di straordinario.




Legge 69/2009 - articolo 21- comma 1 - tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per settore

Dati al 30.09.2009

A B C D E F
gg.lavorativi | n.lavoratori | gg.lavorati in totale assenze periodo
Settore dal 01.07.09 | del settore al | dai dipendenti del 01.07 09/:?0 09.09 % assenze | %presenze
al 30.09.09 30.09.09 settore o o
AA.SS. / EDUCATIVI/ RICREATIVI 61,33 16 981,28 313 31,90 68,10
GESTIONE DEL TERRITORIO 61,33 13 797,29 241 30,23 69,77
SEGRETERIA / AA.GG. 61,33 11 674,63 231 34,24 65,76
FINANZIARIO 61,33 6 367,98 109 29,62 70,38
VIGILANZA 61,33 6 367,98 120 32,61 67,39
A

gg. lavorativi ordinari su 3 : 40
gg. lavorativi ordinari su 5 : 66
gg. lavorativi ordinari su 6 : 78
media (40+66+78/3) 61,33

B

Settore Vigilanza : in data 24/06/2009 e stata effettutata un'assunzione a tempo determinato; in data 01/07/2009 é stato disposto un collocamento a riposo. Pertanto al 1°

luglio 2009 il numero dei dipendenti presso I'ufficio vigilanza € 6.

C
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D

Nel computo delle assenze sono stati calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi vari, aspettativa, congedo
obbligatorio, congedo parentale, infortunio sul lavoro, calendario scolastico, ricovero ospedaliero, convalescenza post ricovero, riposo compensativo). Dal computo sono
state escluse le assenze per recupero ore di straordinario.




Tassi di assenza ( Art.21 L.69/2009) Periodo: O TTOBRE-DICE MB R E 2009

Comune di Motta Visconti

Numero Giorni Giorni % Presenza in
Settore dipendenti Lavorativi Assenza % Assenza servizio

Affari Sociali - Educativi - Ricreativi 16 1060 129 12,17 87,83
Contabilita 6 444 72 16,22 83,78
LL.PP. - Viabilita - Trasporti - 13 976 125 12,81 87,19
Segreteria - Affari Generali - Cimitero 11 788 120 15,23 84,77
Vigilanza Urbana 7 451 85 18,85 81,15
Totale generale Settori 53 3719 531 14,28 85,72

Tassi di assenza ( Art.21 L.69/2009) 1



Tassi di assenza ( Art.21 L.69/2009) Pericdo: GENNA10-DICEMBRE 2009

Comune di Motta Visconti

Numero Giorni Giorni % Presenza in
Settore dipendenti Lavorativi Assenza % Assenza servizio

Affari Sociali - Educativi - Ricreativi 16 4201 728 17,33 82,67
Contabilita 6 1763 327 18,55 81,45
LL.PP. - Viabilita - Trasporti - Urbanisti 13 3876 682 17,60 82,40
Segreteria - Affari Generali - Cimitero 11 3125 585 18,72 81,28
Vigilanza Urbana 7 1658 421 25,39 74,61
Totale generale Settori 53 14623 2743 18,76 81,24

23-feb-10 Tassi di assenza ( Art.21 L.69/2009) 1
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