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Comune di Motta Visconti

Giugno 2021
Settore Num. Dip. [Giomi lavorativ] FERIE |MATERNIT| [MaLATTIA] ALTRE | Totale Assenza Presenza
Affari Sociali - Educativi - Ricreativi 7 210 o 5 a0 i 4524% 4 76%
- - eal
B S0 R CaIW = RIGIRET 15.24% 1571%  14.29%  45.24% v 84,78
tabilita 7 210 o . 45 21.43% 78.57Y%
Contabiita 18.57% 2,86% 21,43% : ST
LL.PP. - Viabilita - Trasporti - 14 2 2 18
Urbanistica - Edilizia Privata - 0 00 4,67% 0,67% 0,67% 6.01% 6,01% 93,99%
Segreteria - Affari Generali - 40 3 43
egr 360 9
Cimitero 12 “ 11,11% 0,83% 11,94% ThEsh B8,05%
Vigilanza Urb 5 150 L . . = 18% 82%
a
glanza SN 8.67% 2% 7.33% 18% o
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