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COMUNE DI MOTTA VISCONTI

Ottobre 2022
Settore Num. Dip. |Giorni lavorativi FERIE |MATERNIT MALATTIA| ALTRE Totale Assenza Presenza
3 3
Affari Sociali - Educativi - Ricreativi 5 155 1,94% 98,06%
1,94% 1,94%
5 1 6
Contabilita 7 217 2,76% 97,24%
2,3% 0,46% 2,76%
LL.PP. - Viabilita - Trasporti - 23 3 26 0 0
Urbanistica - Edilizia Privata - 1 341 6,74% 0,88% 7,62% 7.62% 92,38%
ia - Affari i 1 21 13 35
2ggreterla Affari Generali 12 372 9.41% 90.59%
imitero 0,27% 5,65% 3,49% 9,41%
o 8 11 19
Vigilanza Urbana 6 186 10,21% 89,79%
4,3% 5,91% 10,21%
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